
 

Принято 

На Общем собрании работников ГБУ 

ДО НОСШ "Олимпиец" 

Протокол от 13.07.2023 № 1 

 

Утверждено 

Приказом директора ГБУ ДО НОСШ 

"Олимпиец" 

от 13.07.2023 № 89/1 

Положение о Совете ГБУ ДО НОСШ "Олимпиец" 

 

Общее руководство Учреждением осуществляет выборный 

представительный орган - Совет Учреждения, который является постоянно 

действующим органом самоуправления. Совет избирается на Общем 

собрании работников сроком на 3 года. 

В Совет Учреждения входят заместители директора, по 2 

представителя структурных подразделений.  

В Совет Учреждения входит по должности директор Учреждения, 

который является председателем на заседаниях Совета Учреждения; 

К компетенции Совета относятся: 

- разработка предложений по изменению и дополнению к Уставу; 

- разработка основных направлений развития Учреждения, 

образовательных программ; 

-  разработка локальных актов, изменений и дополнений к ним; 

- определение продолжительности, очередности и времени 

предоставления длительного отпуска сроком до 1 года; 

- решение вопроса о возможности оплаты длительного отпуска сроком 

до одного года педагогическим работникам Учреждения за счет 

внебюджетных средств Учреждения; 

- утверждение плана работы Учреждения на учебный год; 

- заслушивание отчетов директора Учреждения о выполнении задач об 

основной уставной деятельности; 

- содействие деятельности Педагогического совета; 

- реализация решений принятых на Общем собрании работников 

Учреждения. 

Решения Совета по всем вопросам принимаются путем открытого 

голосования, если за решение проголосовало более половины членов Совета. 

 Заседания Совета считается правомочным в случае присутствия не 

менее 2/3 членов Совета, включая директора. 

Решения Совета оформляются протоколами, которые хранятся в делах 

Учреждения. 

Заседания Совета проводятся не реже 2-х раз в год. Внеочередные 

заседания, в случаях, не терпящих отлагательства, созываются директором 

Учреждения, либо по требованию не менее трех членов Совета. 
 


