
                                                                                               

 

                                                                                                ПРИЛОЖЕНИЕ  2 

                                                                                    к правилам внутреннего трудового  

                                                                                           распорядка работников 

                                                                                          ГБУ ДО НОСШ "Олимпиец"  

 

Положение о предоставлении дополнительных оплачиваемых отпусков 

работникам ГБУ ДО НОСШ "Олимпиец" 

На основании статьи 119 Трудового кодекса Российской Федерации , на усмотрение 

руководителя работникам с ненормированным рабочим днем и при наличии производственных 

и финансовых возможностей предприятия предоставляются ежегодные дополнительные 

оплачиваемые отпуска (в календарных днях ). 

1. Заместитель директора по безопасности и административно-хозяйственной работе  –14 

календарных дней включительно. 

2. Начальник отдела организационно-массовой работы – 7 календарных дня включительно. 

3. Начальник отдела методической службы – 7 календарных дня включительно. 

4. Начальник отдела дополнительного образования - 7 календарных дня включительно. 

5. Начальник отдела технической службы – 7 календарных дня включительно. 

6. Начальник административно-хозяйственного отдела – 7 календарных дня включительно. 

7. Начальник общего и кадрового делопроизводства – 7 календарных дня включительно. 

8. Специалист по кадрам – 3 календарных дня включительно. 

9. Водители - 3 календарных дней включительно. 

На основании части 5 статьи 23 федерального закона от 24 ноября 1995 года № 181- ФЗ "О 

социальной защите инвалидов в РФ" – инвалидам предоставляется  удлиненный ежегодный 

основной оплачиваемый  отпуск продолжительностью не менее 30 календарных дней." 

 


